
株式会社ブランチテクノ 

代表取締役社⾧ 堤 誠治 

労働者派遣に基づく情報公開のご案内 

労働者派遣事業の適正な運営の確保及び派遣労働者の保護等に関する法律第 23 条第 5 項の規定に基づ

き、弊社事業所における労働者派遣事業の状況を公開いたします。 

 

 稲沢事務所 

派 遣 労 働 者 数 0 人 （令和 8 年 3 月時点） 

労働者派遣の役務の

提供を受けた者の数

（ 派 遣 先 件 数 ） 

0 事業所 （令和 8 年 3 月時点） 

派 遣 料 金 の 平 均 額 －円（令和 8 年 3 月時点） 

派遣労働者の賃金の

平 均 額 
－円（令和 8 年 3 月時点） 

マ ー ジ ン 率 －％ （令和 8 年 3 月時点） 

労 使 協 定 締 結 情 報 締結していない。 

派遣労働者のキャリ

ア形成支援制度に関

す る 事 項 

 

※訓練種別、対象となる派遣

労働者、賃金支給の有無、費

用 負 担 の 有 無 等 を 記 載 

■ 教育訓練の実施内容 

※すべての研修は受講費用無料（無償）であり、研修中も給与が支払われま

す（有給）。 

 

入社時研修（OFF-JT ） 

内容： 就業ルール、ビジネスマナー、安全衛生の基本を学ぶ研修を行います。 

 

年次・職種別研修（OFF-JT・OJT ） 

・事務・管理系： 基礎実務から Office 応用、工事管理書類の作成・管理、

マネジメントまで段階的に実施します。 

 

・技術・施工管理系： 現場安全、基地局構造の理解、測定・品質管理技術、

現場責任者育成まで段階的に実施します。 

 

■ キャリア・コンサルティング相談窓口 

相談窓口： 派遣元責任者（キャリアコンサルティング担当：伊藤） 

連絡先（電話番号）： 0587-50-5590（稲沢事務所） 

 

 


